
Unidad de Excelencia María de Maeztu
El Centro de Investigación Mente, Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) cuenta desde 
2024 con la distinción de Unidad de Excelencia María de Maeztu. 

Este reconocimiento, otorgado por la Agencia Estatal de Investigación
, del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, destaca nuestro compromiso 
con la excelencia científica y la contribución del CIMCYC al avance del 
conocimiento en nuestras áreas de especialización. La acreditación tiene una 
vigencia de seis años. 

La Excelencia María de Maeztu nos reconoce como un centro a la vanguardia de la 
ciencia a nivel nacional e internacional. Resalta la relevancia, pertinencia e impacto 
de nuestras investigaciones y nos brinda financiación durante cuatro años para llevar 
a cabo un programa estratégico de fortalecimiento de nuestra labor 
investigadora, divulgativa y de transferencia.

La distinción subraya el impacto de nuestras investigaciones en la sociedad, así 
como nuestra capacidad para atraer talento científico de primer nivel. Nos reconoce 
como referente en el panorama científico internacional y nos motiva a seguir 
trabajando con dedicación y excelencia para afrontar los desafíos científicos.       
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Misión y objetivos 
Tenemos la misión de realizar ciencia excelente con los más altos estándares 
internacionales y contribuir con conocimientos, aplicaciones y capacitación 
clave en la intersección de la investigación sobre la mente, el cerebro y el 
comportamiento. Ocupamos una posición privilegiada que combina 
infraestructuras de primer nivel, excelente investigación multidominio, formación de 
grado y posgrado y transferencia de conocimiento de alta relevancia, además de 
intervenciones cruciales en la sociedad. Nuestros objetivos son los siguientes:

Producir ciencia básica y aplicada de excelencia, abierta y transparente, que 
cumpla los más altos estándares internacionales de calidad.
Ofrecer a los investigadores infraestructuras y equipos de última generación y 
apoyo técnico especializado de alto nivel.
Fomentar sinergias y colaboraciones entre investigadores de diferentes grupos 
y líneas de investigación, así como con la comunidad nacional e internacional.
Promover la transferencia de conocimiento basado en la evidencia a 
potenciales aplicaciones.
Ofrecer formación de excelencia y apoyo a la carrera profesional de los/as 
jóvenes investigadores/as.
 Atraer y retener el mejor talento internacional.
Crear un entorno de trabajo que fomente el bienestar de los grupos de 
investigación y equipos de trabajo.
Divulgar nuestro trabajo, resultados de investigación y la ciencia psicológica en 
general entre el público no especializado de todas las edades.
Utilizar nuestros conocimientos para servir a la comunidad y mejorar el 
bienestar de la ciudadanía.
Producir ciencia que promueva la diversidad, la igualdad de género y la 
visibilidad de las mujeres científicas.  

Líneas de investigación 
Las líneas de investigación de la Unidad de Excelencia María de Maeztu CIMCYC 
están organizadas en 10 áreas. Aunque nuestras líneas abarcan temáticas 
diferentes, están interconectadas por naturaleza.

1. Funciones cognitivas básicas 
2. Desarrollo
3. Diferencias individuales 
4. Ergonomía 
5. Estudios de género
6. Psicología de las desigualdades sociales 
7. Psicología clínica y de la salud 
8. Neuropsicología clínica 
9. Métodos de evaluación conductual 
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10. Neuroimagen e inteligencia artificial 

Significado e impacto
La acreditación como centros o unidades de excelencia es transversal a todos los 
dominios científicos. Requiere la demostración de un alto impacto en su campo y
evaluaciones científicas externas e independientes, desarrollando investigación de
frontera en intercambio y colaboración continua con otros centros de investigación
de alto nivel. Su obtención es un reconocimiento del liderazgo y la calidad de la 
investigación de frontera que se realiza en España.

Como Unidad de Excelencia María de Maeztu pertenecemos a la Alianza SOMMa que
nos permite trabajar en red con otras Unidades de Excelencia María de Maeztu y
Centros de Excelencia Severo Ochoa para maximizar el impacto científico, social y
económico de dichas instituciones.

 

MÁS INFORMACIÓN ALIANZA SOMMA
MÁS INFORMACIÓN MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y 

UNIVERSIDADES

Equipo 
La acreditación como Unidad de Excelencia María de Maeztu se otorga al CIMCYC en 
su conjunto, englobando así a todo el personal adscrito al centro. Siguiendo las bases 
de la convocatoria, la unidad cuenta con Dirección Científica, 6 Investigadoras e 
Investigadores Garantes y un Comité Científico Asesor externo:

Investigadoras/es Garantes 

Comité Científico Asesor

María Ruz - Directora Científica 

Teresa Bajo 
Juan Lupiáñez 
Miguel Moya 
Miguel Pérez 
Rosa Rodríguez-Bailón 
M. Rosario Rueda

Susan T. Fiske: Catedrática Eugene Higgins, Psicología y Asuntos Públicos, 
Universidad de Princeton.
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Personal contratado

Jolanda Jetten: Catedrática de Psicología en la Universidad de Queensland.
Luiz Pessoa: Catedrático del Departamento de Psicología de la Universidad de 
Maryland, College Park, y Director del Centro de Neuroimagen de Maryland 
(EE.UU.). 
Antonio Puente: Catedrático de Psicología en la Universidad de Carolina del 
Norte Wilmington y profesor visitante en la Universidad de Granada (España), 
UCLA y UNC-Chapel Hill. 
Heleen Slagter: Catedrática de Neurociencia Cognitiva en la Universidad Libre
de Ámsterdam (Vrije Universiteit Amsterdam) y directora del centro de
investigación iBBA (Institute Brain and Behavior Amsterdam).

Ruth Maldonado Díaz - Gestora del Proyecto 
David López - Analista de Datos de Neuroimagen 
María Fernanda Ramírez Ramos - Responsable de Cultura Científica y
Transferencia
Laura Torres Vega - Responsable de Bienestar, Igualdad y Diversidad
Filip Andras - Programador y Analista de Datos Comportamentales

Documentación
Puede acceder a la documentación restringida a miembros del CIMCYC, 
previa identificación (usuario xxx@ugr.es y contraseña) a través del acceso 
restringido.

 

Esta actividad es parte de la ayuda CEX2023-001312-M, financiada por
MICIU/AEI/10.13039/501100011033 y ayuda UCE-PP2023-11 financiada por
Universidad de Granada
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