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Igualdad

Reconocemos que la consolidacion de la igualdad es esencial para impulsar la
excelencia, la innovacién y el impacto de nuestra investigacién. Por ello, la
promocién de la igualdad de oportunidades, la concienciaciéon frente a las
desigualdades y las acciones a favor de la erradicacién de las brechas sociales son
pilares esenciales en nuestra estrategia institucional.

En el CIMCYC, la igualdad es un objeto de estudio cientifico prioritario y llevamos a
cabo investigacién puntera en el ambito del género y la reduccion de las
desigualdades estructurales .Nuestras lineas de investigacién profundizan en los
sesgos implicitos, los estereotipos de género, el sexismo ambivalente y el estudio de
las violencias machistas. También lideramos proyectos pioneros sobre el impacto y
las secuelas neuropsicoldgicas que sufren las mujeres supervivientes de violencia de
género, aportando datos de enorme valor clinico y judicial.

Nuestra investigaciéon de excelencia nos otorga un conocimiento profundo sobre las
causas psicosociales de la desigualdad y la discriminacién, a la vez que nos sitla en
una posicion 6ptima para disefiar e implementar medidas institucionales efectivas,
proyectando un modelo de justicia social y equidad estructural
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Impulsa-CIMCYC: Impulsando el liderazgo investigador en igualdad y diversidad
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Nuestra Mente al descubierto: mujeres cientificas que escriben la historia del ...
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Proyecto "Deconstruyendo el neurosexismo"
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Conocimiento, Consciencia y Pensamiento Critico para desafiar las desigualdades...

11F: Dia de la Mujer y la Nina en la Ciencia

Cada 11 de febrero, el CIMCYC se une a la celebracién del Dia Internacional de la
Mujer y la Nifla en la Ciencia. Es una fecha para visibilizar el papel fundamental de
las mujeres en la ciencia y la necesidad de impulsar la igualdad y cerrar brechas de
género en el mundo académico. A través de actividades de sensibilizacion y
divulgacién, destacamos las contribuciones de nuestras investigadoras, inspiramos a
nuevas generaciones de nifilas y promovemos la eliminacién de estereotipos y brecha
de género en la ciencia.
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ABY

2026 Exposicién y actividades divulgativas por el 11F Dia de la mujer y la nifia...
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CONFERENCIA

[JTVADESIGUALDAD I

EN LA INVESTIGHGIGN

MUJERES Y HOMBRES EN LA INVESTIGACION Y EN LA EVALUACION ACADEMICA

Analisis de la brecha de género y propuestas
para promover la igualdad en Ciencia.

CAPITOLINA DIAZ

Catedratica de Sociologia en la Universidad de Valencia,
experta en perspectiva de género y analisis de la
desigualdad entre hombres y mujeres en el contexto
cientifico en Espana. Fue presidenta de la Asociacion de
Mujeres Investigadoras y Tecnologas entre 2013 y 2016.

11 F - DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA NINA EN LA CIENCIA

I 14 AULA MAGNA
FEBRERO @ Facultad de Psicologia
(&

Campus de Cartuja

12:00 P.M

Organizan
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Colaboran los departamentos de Psicologia Social, Psicologia Experimental y Psicobiologia

Conferencia: jHay desigualdad en la investigacion? - Dia de la Mujer y la Nifa ...
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@ Martes 13 de Febrero 2024

-]

Ana B. Chica Martinez

® 11:00 Profesora Titular

SALA CONFERENCIAS |
CIMCYC

M? Angustias Olivencia Carrion
Profesora Ayudante Doctora

Mar Martin Signes
, Contratada de investigacion postdoctoral

Sofia Schwartz Salazar
Estudiante de Doctorado

Mesa redonda: Mujer y Ciencia: distintos momentos, mismos desafios
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